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Die Weiterfiihrung des Pastoralprojekts war im Berichtszeitraum von zahlreichen Umbriichen
gekennzeichnet, einige davon waren bzw. sind organisatorischer Natur und haben letztlich
auch damit zu tun, wie das, was wir seit nunmehr finf Jahren in bewahrter Weise machen,
derzeit finanziert wird bzw. in naher Zukunft finanziert werden wird. Besagte organisatorische
Schwierigkeiten sind externe Faktoren, die wir nicht zu verantworten haben, denen wir uns
gleichwohl stellen missen. Sie bedeuten, dass der Aufwand fir die Verwaltung groRer
geworden ist, wahrenddessen die Sacharbeit nicht abgenommen hat.

Die zweite groRe Zasur markiert der durch die Corona-Krise ausgeldste Lockdown Mitte Marz
dieses Jahres. Mit den Folgen mussen wir uns — wie alle anderen Akteure in der Kirche, in der
Sozialarbeit oder im Bildungswesen — bis dato fast taglich herum-schlagen.

Es erschien dieses Mal am Ubersichtlichsten, den Bericht chronologisch zu gliedern. Die erste
Phase reicht von der Griindung der neuen Pfarrei im Dezember 2019 bis unmittelbar vor den
Lockdown Mitte Marz 2020 (1). Die zweite Phase umfasst den Zeitabschnitt bis Anfang Juni,
wahrenddessen kaum personliche Begegnungen moglich waren und ein Online-Angebot
aufgebaut wurde (I1). Die dritte Phase entspricht zeitlich unserer Sommerakademie, die im Juni
begonnen am vergangenen Freitag, den 27. August ihren Abschluss gefunden hat. (lll.)

Aufgrund der Neugrindung der Pfarrei HI. Maria Magdalena Leipzig-Ost wurde das Pastoral-
projekt ,Integration und Bildung“ Anfang Dezember 2019 vereinbarungsgemaf an die Caritas
Leipzig ,weitergereicht®. Das heil’t, die Finanzierung erfolgt bis Ende 2020 Uber von der
Caritas beantragte Projektmittel; der einzige bezahlte Mit-arbeiter des Projekts erhielt einen
befristeten Arbeitsvertrag vom Caritasverband. Die meisten unserer Aktivitaten finden aber wie
bisher in den Raumen des Pfarrhauses von St. Laurentius statt. Fir den Projektmitarbeiter
bedeutet das, sich in zwei Teams einordnen zu mussen, mit denen es bei der Arbeit sehr
unterschiedliche Beriihrungspunkte gibt.

Was die Pfarrei HI. Maria Magdalena angeht, standen die Alltagsprobleme wie etwa die
Abstimmung der Raumbelegung im Vordergrund. Die groRer gewordene Pfarrei ist nach wie
vor auch der wichtigste Resonanzraum fiir unsere Offentlichkeitsarbeit, insbesondere bei der
Gewinnung ehrenamtlicher Helferinnen und Helfer. Dabei zeichnete sich zum Jahreswechsel
ebenfalls ein Umbruch ab: eine Handvoll Lehrkrafte hat aus Alters- und Gesundheitsgriinden
aufgehort zu unterrichten, aber ebenso viele Leute konnten neu gewonnen werden. In den
Dienstberatungen ging es darum, die aus Schonefeld bzw. Engelsdorf hinzugekommenen
pastorale Mitarbeiter, mit der der Arbeitsweise von ,Integration & Bildung“ bekannt zu machen.
Die Sekretarin, Frau Pohl, war noch bis weit ins Jahr 2020 mit der Abrechnung des alten
Pastoralprojekts, das Uber St. Laurentius beantragt worden war, beschattigt.

Im Dezember 2019 besuchten uns wochentlich knapp drei Dutzend Schiler, viele davon
mehrfach. Sie nahmen an unseren Deutschkursen teil (zum damaligen Zeitpunkt, drei
unterschiedliche Schwierigkeitsstufen, jeweils zwei Wochenstunden; gingen in unsere



Hausaufgabenhilfe bzw. Prifungsvorbereitung (vier Wochenstunden) und in den Englischkurs
(zwei Wochenstunden).

Ein weiterer arbeitsintensiver Bereich war die Betreuung von drei Schuler-Forschungs-
arbeiten, wie sie in Sachsen in der 10. Gymnasialklasse geschrieben werden missen. Die
betreffenden Schulerinnen erfuhren dabei in ihren jeweiligen Schulen kaum Hilfe und
Forderung, so dass wir uns gendtigt sahen, das zu Ubernehmen. Von der Themenwahl und
Formulierung der Fragestellung, Uber die Recherche in den hiesigen wissenschaftlichen
Bibliotheken, bis hin zum Schreiben und dem Umgang mit dem Computer haben wir uns in
unzahligen Arbeitsstunden um alles gekimmert. Im Februar 2020 konnten wir mit den
betreffenden Schulerinnen eine kurze Studienreise ins Kloster Wechselburg unternehmen.

Aber noch kurz zurtick in den Dezember: geselliger Hohepunkt fir Schilerinnen, Schiler und
Lehrkrafte war auch in diesem Jahr die Nikolausfeier. Fast schon miRig zu erwahnen, dass
sich die muslimischen Schiler gleichermallen mit uns an dieser traditionellen christlichen
Veranstaltung erfreut haben. Das ist nun schon gute Tradition, ebenso wie ein kleines Theater-
spiel der Schiiler auf der Rentner-Adventsfeier von St. Laurentius.

Im Januar und Februar nahm die Zahl der Schiler weiter zu und der wochentliche Besuch lag
bei Uber 40 Personen. Angelockt durch Mundpropaganda ihrer Konationalen kamen neue
Schiiler vom eigenen Pfarrgebiet in Schénefeld, aus dem Nordwesten der Stadt sowie zum
ersten Mal aus Schkeuditz. Einige dieser Leute, waren erst im Laufe des Jahres 2019 nach
Deutschland gelangt, so dass wir wieder einen Deutsch-Anfangerkurs 6ffnen mussten. Andere
Schiler, die lange nicht dabei gewesen waren, kamen jetzt wieder, um sich mit uns auf ihre
Abschlussprifungen vorzubereiten. Noch im Februar hatten vorgehabt, auf die Bedurfnisse
der Pruflinge mit extra Kursen zu reagieren, allein der Lockdown im Marz vereitelte die Aus-
fuhrung dieser Plane. In der Phase bis Marz 2020 bestand die gewachsene Herausforderung
weniger in der groReren Anzahl als in der Heterogenitat der Schilerschaft. Mehr oder weniger
parallel mussten die Anfangsgrinde der deutschen Rechtschreibung und der Stoff flr
Realschul- und Abiturprifungen behandelt werden.

Im sozialen Bereich stand nach wie vor die Wohnungssuche vieler Klienten auf der Agenda,
wobei der Hauptamtliche und einige ehrenamtliche Helfer sie nach Kraften unterstitzt haben.
Ein Umzug fiel dann exakt in die Anfangszeit des Lockdowns in der zweiten Marzhalfte. Unsere
Hilfe war zudem bei Bewerbungen um Ausbildungsplatze gefragt. Was das angeht, lassen
sich ein halbes Dutzend erfolgreiche Vermittiungen vermelden, an denen wir beteiligt waren.

Die Kontakte zu den Kollegen im Caritasverband bestanden im Dezember 2019 aus einem
fruchtbaren einfiihrenden Gesprach unter Vorsitz von Herrn Strieder, der als Vorstand so sein
grolRes Interesse an Integration & Bildung deutlich machte, aus Arbeitstreffen mit dem
Verwaltungsleiter, dem zustandigen Abteilungsleiter, den IT-Leuten u.a. Bis zum Lockdown
Mitte Marz hat D. Fickenscher an zwei Dienstberatungen teilgenommen. Wir haben dabei auch
erOrtert, dass eine engere Kooperation in der Migrantenarbeit fur alle Beteiligten von Vorteil
und der Zeitpunkt fur die Realisierung glnstig ware, so lange ,Integration & Bildung® bei der
Caritas angedockt ist. Die Umsetzung freilich stockte dann wegen der Corona-Schutz-
maflnahmen.

Integration & Bildung bei der Caritas unterzubringen, ist bekanntermalen nur eine auf ein Jahr
befristete Zwischenldésung. Alle beteiligten Personen waren sich aber einig, dass die
Aufnahme von Fremden und ihre Integration in die Gesellschaft kein zeitlich begrenztes
Projekt ist, sondern eine Daueraufgabe, der sich Christen nicht entziehen sollten. Kurz gesagt:
Wir mussten eine Form finden, Integration & Bildung eigenstandig weiterzufiihren und zu
finanzieren. Seit Herbst 2019 haben wir deshalb die Griindung eines Vereins vorbereitet: eine
Satzung wurde entworfen, Mitglieder fir den Vorstands wurden gesucht, und schlie3lich wurde
am 16. Marz 2020 die Grundungssitzung abgehalten. Dies geschah unter erschwerten
Bedingungen, kurz bevor wegen Corona 6ffentliche Veranstaltungen untersagt waren.
Insofern mussten wir darauf verzichten, die Grindung offentlich zu feiern und bei dieser
Gelegenheit Mitglieder zu werben. Das bedeutet, der Aufbau des Vereins geht langsamer
voran als urspriinglich geplant und die darauf gerichtete Offentlichkeits-arbeit beansprucht
deutlich mehr Zeit.



Der ,Okumenische Verein fiir Integration und Bildung hat ein gutes Dutzend Griindungs-
mitglieder, die samtlich der katholischen Pfarrei HI. Maria Magdalena und der evangelischen
Kirchgemeinde Leipzig-Thonberg angehéren. Schon mit der Wahl des Namens wollten wir
deutlich machen, dass unsere Aktivitaten christlich motiviert sind und wir sie auch als unser
gemeinsames Bekenntnis zum Christentum in einer Uberwiegend nicht glaubigen Stadt sehen.
(Naheres dazu: https://www.integration-leipzig.de/verein/ )

Nicht unerwahnt bleiben soll, dass wir auch in Sachen Glaubensvermittiung angefragt worden
sind. Zwei unserer Schiler sowie deren jliingere Schwester haben den Mitarbeiter des Projekts
gefragt, ob er ihr Taufpate sein kdnne. Damit eine tiefere persdnliche Beziehung zwischen
Taufling und Paten zustande kommt, habe ich darum gebeten, dass doch auch zwei Paten
aus den Reihen unserer Ehrenamtlichen gewahlt wurden. Die Taufe der drei fand schlief3lich
wegen Corona erst im Juli und nicht wie geplant in der Osternacht statt.

Am 12. Marz 2020 haben wir unseren Unterricht wegen der Corona-Gefahr eingestellt. Kurz
darauf wurde auch vom sachsischen Kultusministerium die SchlieBung der Schulen
angeordnet.

Aus verschiedenen Griinden war es fiir uns besonders schwer, den Kontakt zu unseren
Schilern zu halten, neue Kommunikationskanale aufzubauen und den Unterricht auf andere
Weise weiterzufiihren. Zunachst sind alle Schler freiwillig bei uns, anders als die Regelschule
kénnen wir Kommunikation nicht einfordern, sondern nur dazu einladen. Dann arbeiten wir
Uberwiegend Versaumnisse und Unzulanglichkeiten des Unterrichts der Regelschulen nach,
wir mussten jetzt also warten, was unter den neuen Umsténden Uberhaupt aus diesen Schulen
kommen wirde. Evident war zudem, dass sowohl unter den Schilern als auch unter den
Lehrkraften waren die technischen Médglichkeiten und Kenntnisse in Sachen Online-
Kommunikation sehr ungleich verteilt waren. Uberdies konzentrierte sich im Projekt die
Kommunikation auf den einen angestellten Koordinator. Dieser hat in der Folgezeit mit nahezu
allen Beteiligten telefoniert und ausgelotet, wie weiterverfahren werden kénnte. Es zeigte sich,
dass viele der ehrenamtlichen Lehrkréfte; sich nicht in der Lage sahen. Fernunterricht zu
erteilen. So blieb eine Handvoll Leute, die sporadisch Nachhilfe gegeben hat. Den Grofiteil
des Unterrichts hat aber D. Fickenscher Gbernommen.

Zunachst wurden Aufgaben via e-mail oder WhatsApp hin- und hergeschickt und am Telefon
besprochen, also auf Kanalen, an die wir und die Schiler gewdhnt waren. Dann wurde eine
Video-Konferenz Gber ZOOM eingerichtet; die Schwierigkeit bestand darin, Gber Fernwartung
die Gerate aller Schuler so herzurichten, dass sie daran teilnehmen konnten. Bis Anfang Juni
fand der Unterricht fir Einzelne und Kleingruppen als Telefon- oder Zoom-Konferenz und im
schriftlichen Austausch statt. Nebenbei haben sich D. Fickenscher und zwei Ehrenamtliche
auch in die Plattform LernSax eingearbeitet, tUber die viele unserer Leute mit ihren Schulen
kommunizieren.

Nachdem sich alles halbwegs eingespielt hatte, waren April und Mai Uberaus arbeitsintensive
Monate: nahezu taglich 6-8 Stunden mit verschiedenen Schilern am Telefon. In Deutsch
hatten wir es mit Goethe und Blichner zu tun, in Biologie mit Fortpflanzung, Vererbung und
Genetik, in Geographie mit der Gebirgsbildung, in Mathematik mit Zahlenfolgen, Potenz-
funktionen und Statistik, in Physik mit den Bewegungen der Planeten, um nur Einiges aus der
Vielfalt der Themen zu nennen. Dazu kam auch wieder eine dieser 10. Klasse-Hausarbeiten
fur die wir der betreffenden Schilerin Uber private Kontakte Zugang zur eigentlich ge-
schlossenen Universitatsbibliothek besorgt haben.

Unter den gegebenen Umstanden kann es nicht verwundern, dass sich unsere Bemihungen
auf die Leute konzentriert haben, die sich eigenstandig bei uns gemeldet haben und in der
Lage waren, uns ihre Bedlrfnisse verstandlich mitzuteilen. Das waren vor allem die Schiler
der hoéheren Klassen, speziell jene, die kurz vor dem Abschluss standen. Zu den Anféangern
aus den Deutschkursen und jliingeren Schilern gab es weniger Kontakt, so dass in der Phase
des Lockdowns die Zahl der Schuler auf etwa 20 zurlickgegangen ist.



Auf die dringenden Bitten einiger Schuler der Abschlussklassen eingehend haben wir ab Ende
Mai Einzeltermine zur Prifungsvorbereitung vereinbart und durchgefiihrt. Daraus ist wenig
spater unsere so genannte Sommerakademie erwachsen.

Im sozialen Bereich hatten wir es im Marz noch mit dem Umzug einer Familie aus der
Gemeinschaftsunterkunft in eine eigene Wohnung zu tun. Alle Geschafte waren geschlossen,
Mébel waren nur online zu bekommen und sie wurden nach der Lieferung mithilfe unserer
Ehrenamtlichen zusammengebaut. Schliellich sahen wir uns noch mit der ungewollten
Schwangerschaft einer Schiilerin konfrontiert, die diesbezlglich bei uns Rat suchte. Unter den
Bedingungen des Lockdowns war es nicht einfach, Termine bei der Schwangerschafts-
beratung, dem Baftg-Amt, der Schule, der Auslanderbehérde, dem Standesamt (Vaterschafts-
anerkennung) und in der Klinik zu machen. Mittlerweile ist das Kind gesund zur Welt gekommen
und wir kdmpfen mit der Mutter nur noch um die Ausstellung einer Geburtsurkunde, was —
anders als bei Deutschen — bei Migranten mit unvollstandigen Papieren kein Selbstlaufer ist.

Im Verlauf des Lockdowns hat es so gut wie keine dienstlichen Kontakte mit Mitarbeitern der
Caritas und der Pfarrei gegeben. Was zeitnah geklart werden musste, haben wir telefonisch
besprochen.

Eine wichtige geistliche Erfahrung war fiir einige unserer Schiler war die Beteiligung an einem
evangelischen Online-Gottesdienst zu Pfingsten. In ihren zahlreichen Muttersprachen lasen
unsere Schuler die Lesung Uber das Sprachenwunder aus der Apostelgeschichte. Fir viele
von uns war das der erste Gottesdienst seit dem Beginn des Lockdowns.
(https://www.integration-leipzig.de/2020/06/01/gottesdienst-am-pfingstmontag/)

Mit dem Sinken der Infektionszahlen und aufbauend auf den eigenen Erfahrungen bei der
Prifungsvorbereitung, haben wir Ende Mai nach Mdéglichkeiten gesucht, wieder Unterricht
anzubieten. Die dringende Notwendigkeit dazu ergab sich schon daraus, dass gerade arme
Migranten mit weniger Deutschkenntnissen und beengten Wohnverhaltnissen zu den Gruppen
gehdren, die besonders unter der Schliellung der Schulen und aller anderen sozialen Ein-
richtungen gelitten haben. Nicht ganz unerwartet kamen deshalb die immer zahlreicher
werdenden Anfragen aus Kreisen der Schiller, wann es denn mit diesem oder jenem Kurs
wieder losgehen wiirde.

Mit der Pfarrei HI. Maria Magdalena wurde sich Uber ein Hygiene-Konzept ausgetauscht, wo-
bei es darauf hinauslief, dass wir in Kleingruppen von nicht mehr als sieben Personen arbeiten
wollten. Damit waren die geforderten Abstande in den vorhandenen Raumen leicht einzu-
halten. Von Vorteil war, dass es zu dieser Zeit im Pfarrhaus kaum kirchliche Veranstaltungen
gab und die Johanniter-Akademie im selben Gebaude noch geschlossen war, so dass Be-
gegnungen mit anderen Gruppen kaum vorkommen wirden. Unter den ehren-amtlichen
Lehrkraften musste nun ermittelt werden, wer bereit war, das gesundheitliche Risiko auf sich
zu nehmen, im direkten Kontakt mit den Schilern zu stehen. Schnell hatten wir ein Team von
sieben Ehrenamtlichen zusammen, die einander abwechselnd gemeinsam mit D. Fickenscher
in den Sommermonaten unterrichtet haben. Darunter waren, das darf ich mit Stolz sagen,
immerhin drei ganzlich neue Mitstreiterinnen: eine Hausfrau aus der Gemeinde, eine Studentin
und eine ehemalige syrische Schilerin, die selbst gerade das Abitur gemacht hatte.

Da an den Regelschulen vor den Sommerferien schon so gut wie nichts mehr lief, haben wir
uns entschlossen, unsere Ferienakademie bereits am 15. Juni beginnen zu lassen. Teilweise
parallel in zwei Raumen gab es Uber die Woche verteilt: dreimal Deutsch, zweimal Englisch
(jeweils flr Anfanger und Fortgeschrittene), einen Chemiekurs, einmal Mathe und einmal
Geschichte. Das bedeutet: es wurden wochentlich bis zu 20 Stunden Unterricht erteilt. Bei
Deutsch hatten wir einen absoluten Anfangerkurs, zu dem Leute kamen, die wir vor dem
Lockdown nur ein- oder zweimal bei uns gesehen hatten. Aulierdem veranstalteten wir — wie
immer in den Ferien — einen anspruchsvollen Literaturkurs, der sich an die Schiler der héheren
Klassen richtete. Dieses Jahr wurde Arthur Schnitzlers Traumnovelle gelesen und interpretiert.



Der Chemiekurs ist aus einem Uberaus erfolgreichen Seminar zur Prufungsvorbereitung
hervorgegangen. (Alle Teilnehmerinnen des Seminars hatten die Realschulprifung mit der
Note 1 abgeschlossen). Der Ferienkurs war dann im Prinzip die ausfihrlichere Wiederholung
dieses Curriculums, bei dem der gesamte Stoff von Klasse 7-10 besprochen wurde. Dass der
Chemieunterricht gemeinsam von einer deutschen Studentin und einer syrischen Abiturientin
Ubernommen worden sind, ist in zweifacher Hinsicht wichtig: es zeigt einmal, dass die junge
Generation Verantwortung nimmt bei Integration & Bildung und zum anderen geht die Zeit zu
Ende, wo allein die Deutschen den Auslandern etwas beibringen.

Aufgrund der instabilen epidemiologischen Situation sind wir bei unseren Planungen nicht tber
das Ende der Schulferien hinausgegangen und haben auch den Schilern gegeniber immer
kommuniziert, dass der angesetzte Unterricht nur unter dem Vorbehalt stattfindet, dass in
unserem Umfeld weiterhin keine Corona-Falle auftreten oder es neue von den Behdrden
angeordnete Restriktionen gibt. Glicklicherweise hatten jene Schdler, die sich nach einem
Urlaub oder wegen einer Erkaltung freiwillig auf Covid19 haben testen lassen, ein negatives
Ergebnis. So konnten wir alle Unterrichtseinheiten bis zum 27. August planmaRig abhalten.

Am 12. September findet in den Raumlichkeiten der kath. Kirche HI. Familie ein Koordinations-
treffen statt, bei dem Uber den Fortgang unserer Aktivitaten beraten werden wird. Die Tendenz
unter den Ehrenamtlichen geht in Richtung auf die Arbeit mit Kleingruppen: das wirde einen
weit héheren organisatorischen und personellen Aufwand bedeuten; aulerdem brauchten wir
mehr Raume. All das bereitet dem einzigen Angestellten des Projekts groRes Kopfzerbrechen.

Im Bereich der Sozialberatung stand der Fall einer 16jahrihgen syrischen Jugendlichen ohne
Schulabschluss im Mittelpunkt unserer Aufmerksamkeit. Die staatlichen Behdrden engagier-
ten sich in keiner Weise, um ihr den weiteren Schulbesuch in Deutschland zu erméglichen. Mit
sehr viel Mihe konnten wir sie schlieBlich ans Montessori-Schulzentrum in Leipzig-Grinau
vermitteln, das erste Mal Uberhaupt, dass diese katholische Schule eine unserer Schilerinnen
aufgenommen hat. Dann nahm uns die Betreuung jener jungen Dame in Anspruch, die Ende
Juli ihr Kind bekommen hat, und auch die Wohnungsfrage stand mehrfach auf der Agenda.

Im Juli konnten schlief3lich in der Kirche St. Laurentius unsere armenischen Schiler getauft
werden. Dieser schone Feiertag fand unter gro3er Anteilnahme von Schilern, Lehrkraften und
Unterstltzern aus den Gemeinden statt. Es gab dafir einen extra Gottesdienst am Samstag-
vormittag, so dass die eingeschrankte Besucherzahl am Sonntag nicht tangiert worden ist. Es
gab danach eine Feier im Garten der evangelischen Erléserkirche, die im Wesentlichen von
einem der dortigen Kirchenvorstande ausgerichtet worden ist. Nicht zuletzt diese 6kumenische
Kooperation hat das Fest trotz der Corona-bedingten Einschrdnkungen ganz wunderbar
werden lassen.

Im Laufe des Sommers gab es nur wenig organisatorische Beriihrungspunkte mit der Caritas
und der Pfarrei HI. Familie. Lediglich eine Online-Konferenz mit den Caritas-Kollegen im Juni
ist hier zu vermelden. Weil ich in nahezu taglichen Kontakt mit Schilern stand, habe ich schon
aus Grinden des Infektionsschutzes alle nicht notwendigen Zusammenkiinfte gemieden. Die
Treffen mit den Vorstandsmitgliedern unseres Vereins gehdren ohne Zweifel nicht in diese
Kategorie. Nach Ende des Lockdowns konnten endlich Termine beim Notar und beim Amts-
gericht gemacht werden, um den Verein offiziell einzutragen. Danach wurde ein Vereins-konto
eingerichtet, so dass nun auch die Werbung um Mitgliedschaften und Spenden intensiv ein-
setzen konnte. Freilich sind wir, was das angeht, durch den Lockdown sehr in Verzug geraten.
Der Vorstand und ich sind uns einig, dass die Fortexistenz von Integration & Bildung flr das
kommende Jahr nur gewahrleistet werden kann, wenn die beim Pastoral-projekt bisher
eingesparten Gelder — so wie es vergangenes Jahr vereinbart worden ist — ins Jahr 2021
Ubertragen und durch den Verein verwendet werden duirfen.

Weder fehlt es uns im Bereich von Integration und Bildung an herausfordernden Aufgaben,
und wir sehen auch nicht, dass, was das betrifft der Bedarf in Leipzig abnimmt, noch gibt es in
unseren Kirchgemeinden und deren Umfeld zu wenig Ehrenamtliche, die sich dieser Aufgaben
annehmen, nur die Finanzierung unserer Arbeit auf dem bisherigen ohnehin recht niedrigen
Level weiter zu gewabhrleisten, ist nicht ganz unproblematisch.

Daniel Fickenscher



